校团委“薪火链动，智创煤海”青马工程实践调研团与中铝宁夏能源集团共研学生联合培养路径
  7月18日，校团委“薪火链动，智创煤海”青马工程实践调研团在西安科技大学团委宣传部部长吴行健、测绘学院团委书记张雷、辅导员刘钊带领下，赴中铝宁夏能源集团有限公司及其所属宁夏银星能源股份有限责任公司开展学习实践。中铝宁夏能源集团有限公司人力资源部副主任郭永刚主持座谈，团委副书记吕灵芝、人力资源部员工与人才开发科培训主管白镜等人出席座谈会。
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（图为实践团成员在中铝宁夏能源集团有限公司参加座谈会）
  伊始，郭永刚通过宣传向实践团师生介绍集团发展历程，并介绍人才引进政和员工晋升机制策。吕灵芝随后汇报青年员工构成集团主力，今年已有若干名优秀青年加入党组织，进一步彰显了企业的青春活力。交流环节，实践团成员马佳海提问：“筛选简历时，贵公司更看重哪些经历或特质？”郭永刚答复“逻辑思维、个人能力、社会实践均重要，并鼓励大学生多参加竞赛活动积累实践经验。”
  为深化产教融合，座谈会后，实践团实地参观了宁夏银星能源智慧运维中心，通过中央全景式数字指挥平台，实时察看了风电场、光伏电站的发电运行数据流及生产现场的高清视频监控信号。
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[bookmark: _GoBack]（图为实践团成员参观宁夏银星能源智慧运维中心）
  此次调研活动有效促进了西安科技大学与中铝宁夏能源集团在学生联合培养和就业招聘方面的共同发展，为构建校企协同育人长效机制奠定了坚实基础。双方均表示将继续深化交流，共同探索高层次应用型人才培养的创新路径。
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